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討論文件討論文件討論文件討論文件  

家庭家庭家庭家庭議議議議會第會第會第會第 FC 25/2014 號文件號文件號文件號文件  

 

家庭議會家庭議會家庭議會家庭議會  

 

家庭議會轄下小組委員會的工作進展家庭議會轄下小組委員會的工作進展家庭議會轄下小組委員會的工作進展家庭議會轄下小組委員會的工作進展  

 

目的目的目的目的  

 

 本文件旨在請委員閱悉家庭議會轄下小組委員會的工作進展。  

 

 

家庭核心價值家庭核心價值家庭核心價值家庭核心價值及家庭教育及家庭教育及家庭教育及家庭教育推廣小組委員會推廣小組委員會推廣小組委員會推廣小組委員會  

 

2.  家庭核心價值及家庭教育推廣小組委員會於二零一四年七月二

十四日舉行會議。大致來說，小組委員會於會議上審視了「 2013／ 14

家庭友善僱主獎勵計劃」 (獎勵計劃 )，以及討論了「新手父母」家庭

教育教材的製作進度。  

 

「 2013／ 14 家庭友善僱主獎勵計劃」  

 

3.  小組委員會獲告知該獎勵計劃的大概進度。委員認為該獎勵計劃

獲得市民廣泛支持，足證該計劃十分成功。由於家庭議會大力宣傳和

以外展形式推廣該計劃，因此報名參加的公司機構大幅增加 (+63%)。 

 

4.  是次計劃共有 1 763 間公司／機構獲評定為「家庭友善僱主」，

當中 91 間公司／機構獲嘉許為「傑出友善家庭僱主」，以嘉獎他們在

推行家庭友善僱用政策及措施方面成績卓著。此外， 22 間公司／機

構獲頒「家庭友善創意獎」，以表揚他們靈活運用創意推行家庭友善

僱傭措施。另外共有 313 間公司／機構獲頒「特別嘉許」獎 1。  

 

5.  頒獎典禮於二零一四年六月十九日在九龍灣國際展貿中心舉

行，由政務司司長擔任主禮嘉賓，參加者逾 1 000 人。  

 

 

 

                                                 1 這 個 獎 項 於 2011 年 和 2013／ 2014 年 度 頒 予 曾 致 力 不 斷 推 廣 家 庭 友 善 僱 用 政 策及 措 施 的 公 司 ／ 機 構 ， 以 表 揚 其 貢 獻 。  



6. 小組委員會感謝家庭議會秘書處付出的努力，使獎勵計劃取得成

效。為延續這項工作，小組委員會同意該獎勵計劃應每兩年舉辦一

次，而勝出公司／機構的良好做法亦應廣為宣傳。  

 

「新手父母」家庭教育教材  

 

7.  小組委員會知悉香港小童羣益會製作「新手父母」家庭教育教材

(教材 )的進度，並大致滿意展示的內容，但須作進一步修訂，預計在

二零一四年第四季便可推出。小組委員會會於下次會議上探討有關推

廣該教材的宣傳計劃。  

 

 

家庭支援小組委員會家庭支援小組委員會家庭支援小組委員會家庭支援小組委員會  

  

8.  家庭支援小組委員會分別於二零一四年六月五日和七月三十一

日舉行會議。小組委員會就「家事訴訟程序規則檢討」和「通過判決

傳票法律程序以強制執行贍養令」提供建議，並通過「 2013 年家庭

狀況統計調查」的最後報告。此外，小組委員會亦討論了「家事調解

服務試驗計劃」和香港的家庭研究。  

 

家事調解服務試驗計劃  

 

9.  小組委員會考慮過進行香港家事調解服務研究所需的時間後，原

則上同意把推行「家事調解服務試驗計劃」的時間延長 18 個月。在

商討如何進行有關研究時，小組委員會要求中央政策組研究可否進行

隨機對照試驗，並於下次會議時報告進度。  

 

香港的家庭研究  

 

10.  中央政策組審視過去十年在香港進行的家庭研究，以便為家庭議

會擬訂日後的研究策略。據悉，過去共進行了 128 項家庭研究。為找

出研究上不足之處以供制訂研究計劃，小組委員會原則上同意由家庭

議會探討可否開展一項研究，以分析該 128 項家庭研究。  

 

 

 

 

 



未來路向未來路向未來路向未來路向  

 

11.  各小組委員會將繼續監察各自範疇的計劃及活動。歡迎委員向秘

書處提出意見及建議。  

 

 

 

 

 

家庭議會秘書處家庭議會秘書處家庭議會秘書處家庭議會秘書處  

二零一四年二零一四年二零一四年二零一四年八八八八月月月月  

 


